6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU(KVKK)
UYARINCA

CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI

isbu Aydinlatma Metni, Kocatepe Mahallesi Abdiilhakhamit Caddesi No: 25/1 Beyoglu/istanbul adresinde
mukim Ciner Yayin Holding A.S.’nin Galisan Adaylarina sunulmak Gzere 6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (KVKK) ve ilgili diger mevzuat kapsaminda aydinlatma yukdmldliginin yerine getiriimesi amaciyla
hazirlanmistir.

A. KiSISEL VERILERIN TOPLAMA YONTEMIi VE HUKUKIi SEBEBI

Sirketimiz, calisan adaylarindan kariyer.net (izerinden veya internet sitemiz tzerinden ya da yazili kisisel bagvuru
olarak kisisel veriler elde edilmektedir. Elde edilen kisisel veriler, isbu aydinlatma metninde belirtilen amaglar
dogrultusunda, KVKK’'nin 5. Maddesinin ikinci fikrasinin c) bendinde yer alan “bir sézlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasr”, ¢) “veri sorumlusunun hukuki yikdmliliginin yerine getirilmesi” ve KVKK’'nin 5. Maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “acik riza” hukuki sebeplerine dayali olarak islenmektedir.

B. KiSISEL VERILERIN iISLENME AMAGLARI

isleme, KVKK’nin 3. Maddesinde kisisel verilerin_kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi,
yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi
islemleri olarak tanimlanmistir. Islenen kisisel verilerinize, bu verilerin kategorilerine, isleme amaglarina ve
islemeye dayanak hukuki sebeplere asagida yer verilmistir.

Hukuki Sebebi L] . . | Kigisel Veri isleme Amaci
Kategorisi
Sézlesme Caligan Aday! Segme ve Yerlestirme Sureglerinin
Kurulr?1a5| ve Askerlik Askerlik Durumu Yuratilmesi, Insan Kaynaklari Sureglerinin
ifas: Verisi Planlanmasi, Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yuratilmesi
Sézlesme Calisan Adayi Segme ve Yerlestirme Sreglerinin
Kurulriam ve Finans Kazanmayi Hedeflediginiz | YurGtiimesi, Insan Kaynaklari Sireglerinin
ifas| Verisi aylik net gelir Planlanmasi, Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yuratilmesi
. i Caligan Adayi Segme ve Yerlegtirme Streglerinin
Eﬁf&?rir:; ve iG?[;se?l ve Fotograf Yuratilmesi, Insan Kaynaklari Sureglerinin
ifasi I?a tlar 9 Planlanmasi, Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
y Yirutalmesi
Sézlesme ) E-Posta Adresi, Ev Adresi, | Calisan Adayi Segme ve Yerlestirme Sureglerinin
Kurulriam ve lletisim Referans Telefon Yurdattilmesi, Insan Kaynaklar Siireglerinin
ifasi Verisi Numarasi, Telefon No, Planlanmasi, Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yakinin Telefonu Yiratalmesi
Ad-Soyad, Cinsiyet,
Sézlesme gg?el:'?nlﬂldw’slong’ Calisan Adayi Segme ve Yerlestirme Sreclerinin
Kurulriam ve Kimlik Siiriicii Ehliveti /yS|r;|f| Yiratulmesi, Insan Kaynaklan Sireglerinin
ifas| Verisi Sirkette allyan tanldlk,/ Planlanmasi, Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
gatisan & Yaratilmesi
yakinlk derecesi, Uyruk,
Yakinin Adi Soyadi
Bilgisayar Bilgisi, Egitim
Bilgileri, s Tecriibesi , . .
Sézlesme Mesleki Bilgileri K$urs _Seminer- Calisan Aday! Segme ve Yerlestirme Sreglerinin
. PP Yurdttilmesi, Insan Kaynaklar Siireglerinin
Kurulmasi ve Deneyim | Egitim Bilgileri, Kiltlrel, S . " -
ifasi Verisi Sosyal ve Sportif Pl_far]Ia"nmasll, aklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
. . Yuratulmesi
Faaliyetler, Stajlar,
Yabanci Dil Bilgisi




C. KiSISEL VERILERIN HANGI AMAGLARLA KIMLERE AKTARILABILECEGI

Aktarim da bir isleme aracidir. Sirketimiz, kisisel verilerinizi “bilme geregi” ve “kullanma geregi” ilkelerine
uygun olarak, gerekli veri minimizasyonunu saglayarak ve gerekli teknik ve idari glvenlik tedbirlerini alarak
islemeye O0zen gostermektedir. Kisisel verileriniz, KVKK'nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kigisel veri igleme
sartlari ve amaglari gergevesinde islenecek ancak asagidaki hallerde ve belirtilen 3. Kisilere aktariimaktadir.

Yasal YukUmlUltklerin Yerine Getirilmesi

Aktarim Acgik Riza beyanini imzalayan Adaylarin kigisel verileri Calisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin
Yiritilmesi, Calisan Adayi/Stajyer/ Ogrenci Secme ve Yerlestirme Siireglerinin Yiritiilmesi amaciyla;
KVKK’nin 5. Maddesinin birinci fikrasinda yer alan agik riza hukuki sebebine dayali olarak aktarmak suretiyle
islenmektedir.

Alici / Alici

Aktarilan Veri
Gruplari

Askerlik Verisi (Askerlik Durumu), Finans Verisi (Kazanmayi Hedeflediginiz aylik net gelir),
Gorsel ve Isitsel Kayitlar (Fotograf), lletisim Verisi (E-Posta Adresi, Ev Adresi , Referans
Telefon Numarasi, Telefon No, Yakinin Telefonu), Kimlik Verisi (Ad-Soyad, Cinsiyet,
Dogum Tarihi, imza, Referans Ad-Soyad, Siiriicii Ehliyeti / Sinifi, Sirkette calisan tanidik/
Ciner Medya Grup yakinlik derecesi, Uyruk, Yakinin Adi Soyadi ), Mesleki Deneyim Verisi (Bilgisayar Bilgisi,
Sirketleri Egitim Bilgileri, Is Tecriibesi Bilgileri, Kurs -Seminer- Egitim Bilgileri, Kiiltiirel, Sosyal ve
Sportif Faaliyetler, Stajlar, Yabanci Dil Bilgisi)

Hukuki Bir Ihtilaf Olmasi veya Talep Olmasi Halinde yasal yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi amaglariyla;
KVKK’nin 5. Maddesinin ikinci fikrasinin ¢) bendinde yer alan “veri sorumlusunun hukuki yakimluliganin yerine
getiriimesi” hukuki sebebine dayali olarak aktarmak suretiyle islenmektedir.

] Aktarilan Veri
Gruplari
Askerlik Verisi (Askerlik Durumu), Finans Verisi (Kazanmayi Hedeflediginiz aylik net gelir),
Gorsel ve Isitsel Kayitlar (Fotograf), Iletisim Verisi (E-Posta Adresi, Ev Adresi , Referans
Yetkili Kamu Telefon Numarasi, Telefon No, Yakinin Telefonu), Kimlik Verisi (Ad-Soyad, Cinsiyet,
Kurum ve Dogum Tarihi, imza, Referans Ad-Soyad, Siiriicii Ehliyeti / Sinifi, Sirkette calisan tanidik/
Kuruluslar yakinhk derecesi, Uyruk, Yakinin Adi Soyadi ), Mesleki Deneyim Verisi (Bilgisayar Bilgisi,

Egitim Bilgileri, Is Tecriibesi Bilgileri, Kurs -Seminer- Egitim Bilgileri, Kiiltiirel, Sosyal ve
Sportif Faaliyetler, Stajlar, Yabanci Dil Bilgisi)

D. ILGILI KiSININ HAKLARI ve HAKLARINI KULLANMA YONTEMi

6698 sayii KVKK’nin 11. Maddesi kapsaminda herkes veri sorumlusu sifati ile Sirketimize agagidaki
hususlarda bagvurma hakkina sahiptir:

(1) Herkes, veri sorumlusuna bagvurarak kendisiyle ilgili,

a) Kigsisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢tincu kigileri bilme,

d) Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

e) 6698 sayili Kanun'un 7’nci maddesinde 6ngérilen sartlar gercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi G¢tinci kisilere bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin giderilmesini talep
etme.

Yukarida siralanan haklara yénelik bagvurular ilgili mevzuata uygun olarak asagida yer verilen yontemler
ile yapilabilir:

. Yazili olarak,



. Glvenli elektronik imza ile,

. Kayith Elektronik Posta (KEP) adresi ile,

. Mobil imza ile,

. Veri sorumlusu olarak Sirketimiz sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak
suretiyle.

Basvuruda asagida yer verilen hususlarin bulunmasi zorunludur:

e Ad, soyad ve bagvuru yazil ise imza,

e Turkiye Cumhuriyeti vatandaglari icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar igin uyrugu, pasaport numarasi
veya varsa kimlik numarasi,

e Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

e Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

e Talep konusu.

Konuya iligkin bilgi ve belgeler mevcutsa basvuruya eklenir.

Talebinizin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin igcinde basvurulariniz licretsiz olarak
sonuglandinlacaktir, ancak iglemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenecek tarifeye gore tarafinizdan licret talep edilebilecektir.



